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IIPUHATO

Ha [lenarornueckom cosete
MBJIOY IOC Ne 297

[porokon ot {7£09.2014 r Ne 1

ITOJIOXXEHUE

00 oduimansHOM caiite MYHUIHNAIBHOTO OOKETHOTO HOMIKOJIBLHOIO 00pa30BaTEIBHOIO YUPEKICHUST
HeTckuii cag No 297

1. O6wmue mosoxeHust

1.1. Tlonoxenne 06 oduuuansHOM caiiTe B cetH Wnrepuer (manee ITonoxenme) paspaGorano mis
MYHHIHIIATBHOTO OIOKETHOIO JOMIKOJIBHOTO 00pa30BaTENBLHOTO yUpeKIeHHs] neTckuit cag Ne 297
00LIEPa3BUBAIOLIETO BHIA B COOTBETCTBHH C 3aKOHO/aTeNnbCTBOM Poccuiickoit @enepanuu. [Tonoxenne
OIPEACIACT CTATyC, OCHOBHBIC NOHATHS, IPHHIMIBI OPraHH3AlMH M BeJleHHs OQUIMAIBLHOIO caifta
AOLIKONBHOTO yupexaenus (nanee JIOY).

1.2. ®ynkunonuposanue Caiita PEIIIAMCHTHPYETCS JICHCTBYIONIMM 3aKOHOAATENHCTBOM POCCHIHCKON
@eneparuu, HaCTOSAIIHM [Monoxenuem, 3akoroM 06 00pa30BaHHUH, IPUKA30M 3aBEIYIOLIETO JOY,

1.3. OdunmansHeii caiit MyHHIHIATEHOrO OFOKETHOTO JIOIIKOIBHOTO 00pa30BaTENBHOIO yUpeKICHHS
Aetckui can Ne 297 o6umepas3BHBarOmEro BHUIa B CeTH Wureprer» (manee — caiir JIOV), ssnsercs
SJICKTPOHHBIM  OOIUENOCTYIHBIM HH(DOPMALIHOHHBIM pecypcom, Pa3MENUIEHHBIM B TJI00AIBHON ceTH
Hnteprer.

1.4. Lensmu co3nanus caiira JJOV spistores:
- 00ecneyeHne OTKPBITOCTH JeATeNbHOCTH A0V,

T pealnsaliud NpaB rpakJaH HA JOCTYl K OTKPHITOH MHOpMAUNK TIpH  COGIIOACHHH HOPM
IPO(ECCHOHATLHOM STHKH NeIarorHyecKoil ACATENIBHOCTH ¥ HOPM MH(POPMAITHOHHON 5€30MacHOCTH:;

- plamsanusg  MPUHIUAIIOB CIUHCTBA KYJIBTYPHOTO H 06pa3013aTean0ro IMPOCTPAHCTBA,
ACMOKpaTHIECKOro rocy 1apCTBEHHO-00IIECTBEHHOTO yIIPaBIIeHHUs HOY:

- HMHOOPMHpPOBAHHE OOLIECTBEHHOCTH O Pa3BHTUM M pe3ynbTaTax yCTaBHOH gesitensHOcTH JIOV,
TIOCTYIICHHH ¥ pPACX0JI0BAHHH MaTePUAIbHBIX H (PHHAHCOBBIX CPEICTB;

- 3aliyTa IIpaB " HHTEPECOB YYAaCTHHUKOB O6pa30BaT€JH>HOFO Iporecca.



1.5. Настоящее Положение регулирует порядок разработки, размещения сайта ДОУ в сети Интернет, регламент его обновления, а также разграничение прав доступа пользователей к ресурсам сайта.

1.6. Настоящее Положение рассматривается на педагогическом совете ДОУ и утверждается заведующим ДОУ.

1.7. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность ДОУ.

1.8. Пользователем сайта ДОУ может быть любое лицо, имеющее технические возможности выхода в сеть Интернет.

2. Информационная структура сайта ДОУ

2.1. Информационный ресурс сайта ДОУ формируется из общественно-значимой информации для всех участников образовательного процесса, деловых партнеров и всех заинтересованных лиц, в соответствии с уставной деятельностью ДОУ.

2.2. Информационный ресурс сайта ДОУ является открытым и общедоступным. Информация сайта ДОУ излагается общеупотребительными словами, понятными широкой аудитории.

2.3. Информация, размещаемая на сайте ДОУ, не должна:

- нарушать авторское право;

- содержать ненормативную лексику;

- унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;

- содержать государственную, коммерческую или иную, специально охраняемую тайну;

- содержать информационные материалы, содержащие призывы к насилию и

насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие

социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь, пропаганду

наркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

- содержать материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации;

- противоречить профессиональной этике в педагогической деятельности.

2.4. Размещение информации рекламно-коммерческого характера допускается только по согласованию с заведующим ДОУ. Условия размещения такой информации регламентируются Федеральным законом от 13 марта 2006 года № 38-ФЗ «О рекламе» и специальными Договорами.

2.5. Примерная информационная структура сайта ДОУ определяется в соответствии с задачами реализации государственной политики в сфере образования.

2.6. Информационные материалы являются обязательными к размещению на официальном сайте ДОУ в соответствии с Правилами размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно — телекоммуникационной сети «итернет» и обновления информации об образовательной организации и должны содержать:

1) информацию:

- о дате создания ДОУ, об учредителе, о месте нахождения, режиме, графике работы, об адресах электронной почты;

- о структуре ДОУ и органах управления;

- об уровне образования;

- об описании образовательной программы с приложением её копии;

- об учебном плане с приложением его копии;

- о календарном учебном графике с приложением его копии;

- о реализуемых образовательных программах;

- о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных ассигнований и по договорам об образовании за счёт средств физических и (или) юридических лиц;

- о языках, на которых осуществляется образование;

- об образовательных стандартах;

- о руководителе ДОУ, его заместителях;

- адрес электронной почты;

- о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы;

- о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности,  в том числе об условиях питания и охраны здоровья воспитанников, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об электронных образовательных ресурсах, доступ к которым обеспечивается обучающихся;

- о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

2) копии:

- Устава;

- лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

- плана финансово-хозяйственной деятельности, утвержденного в установленном законодательством РФ порядке или бюджетной сметы ДОУ;

- локальных нормативных актов, правил внутреннего трудового распорядка и коллективного договора;

3) отчет о результатах самообследования;

4) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг;

5) предписания органов, осуществляющих государственный контроль в сфере образования, отчёты об исполнении предписаний

6) иная информация, которая опубликовывается по решению ДОУ и (или) опубликование которой является обязательным в соответствии с законодательством РФ.

2.7. Информационное наполнение сайта осуществляется в порядке, определенном приказом заведующего ДОУ.

3. Порядок размещения и обновления информации на сайте ДОУ

3.1.ДОУ обеспечивает координацию работ по информационному наполнению и обновлению сайта.

3.2. ДОУ самостоятельно обеспечивает:

- постоянную поддержку сайта ДОУ в работоспособном состоянии;

- взаимодействие с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, сетью Интернет;

- проведение организационно-технических мероприятий по защите информации на сайте ДОУ от несанкционированного доступа;

- ведение архива программного обеспечения, необходимого для восстановления сайта ДОУ;

- проведение регламентных работ на сервере;

- разграничение доступа персонала и пользователей к ресурсам сайта и правам на изменение информации;

- размещение материалов на сайте ДОУ;

- соблюдение авторских прав при использовании программного обеспечения, применяемого при создании и функционировании сайта.

3.3. Ответственное лицо, обеспечивающее подготовку, обновление и размещение материалов сайта ДОУ, утверждается приказом руководителя ДОУ.

4. Права и обязанности.

 4.1. Разработчики сайта имеют право:

- вносить предложения администрации образовательного учреждения по развитию структуры, функциональности и информационного наполнения сайта по соответствующим разделам (подразделам);

- запрашивать информацию, необходимую для размещения на сайте у администрации образовательного учреждения.

4.2. Разработчики сайта обязаны:

– выполнять свои функциональные обязанности по созданию и поддержке сайта;

– представлять отчет о проделанной работе. 

5. Ответственность за достоверность информации и своевременность размещения ее на официальном сайте.

5.1. Ответственность за достоверность информации и текущее сопровождение сайта несет администратор сайта и руководитель ДОУ.

5.2. Информация на официальном сайте МБДОУ должна обновляться (создание новых информационных документов - текстов на страницах сайта, возможно создание новых страниц сайта, внесение дополнений или изменений в документы- тексты на существующие страницы, удаление документов- текстов) не реже двух раз в месяц.

6. Порядок утверждения и внесения изменений в Положение.

6.1. Настоящее Положение утверждается приказом руководителя МБДОУ.

6.2. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся приказом руководителя МБДОУ.

